Calisan Kisisel Verilerinin ve Ozel Nitelikli Kisisel Verilerinin islenmesine Iliskin

1 D

AYDINLATMA METNI

. )

KVKK’ya uygun olarak Kkisisel verilerin ve 6zel nitelikli kisisel verilerin islenmesi ve muhafaza
edilmesi 6nemlidi. TURMAK MUHENDISLIK SAN. TiC. A.S. (Bundan sonra “sirket” olarak
anilacaktir.) tarafindan Kisisel verileriniz ve 6zel nitelikli Kisisel verileriniz KVKK’da yer alan temel
ilkelere ve veri isleme sartlarina uygun olarak islenmektedir. Bu nedenle TURMAK MUHENDISLIK
SAN. TIC. A.S. olarak sizlere ait kisisel ve/veya 6zel nitelikli kisisel verilerin korunmasi, muhafaza
edilmesi ve islenmesi hususunda kanuna uygun teknik ve idari tedbirleri alabilmek icin gereken
dikkat 6zen ve hassasiyeti gostermekteyiz. Bu hususlarin yanisira islenen kisisel verileriniz ve/veya
ozel nitelikli kisisel verileriniz hakkinda sizleri bilgilendirme ve aydinlatma yukiimliliigimiizii
yerine getirmek amaciyla asagidaki aydinlatma metnini bilginize sunuyoruz:

TURMAK MUHENDISLIK SAN. TiC. A.S. KVKK’'nin 3. maddesi uyarinca “Veri Sorumlusu” sifatiyla
kisisel verilerinizi islemektedir.

Veri Sorumlusu ~ : | TURMAK MUHENDISLIK SAN. TiC. A.S.

Adres : | 1.0rganize San. Atabey Sok. No:19 Selcuklu/KONYA
Tel : | 3322482705

E-posta : | muhasebe@turmak.com.tr

1) Kisisel Veri Nedir? ]

Kisisel veri, KVKK’'da “Kimligi belirli veya belirlenebilir gercek kisiye iliskin her tiirlii bilgi” seklinde
tanimlanmistir. Tanimdan da anlasilacag: tUzere sizleri belirlenebilir kilan her tirli veri kisisel
veridir. Bu nedenle tarafinizin agik rizasi olmadikea ya da KVKK uyarinca agik riza gerekmeksizin veri
islenebilecek haller var olmadikca Kisisel verilerinizin bir baskasi tarafindan islenmesi mimkiin
degildir. Tim bunlara ek olarak; siyasi diisiince, mezhep, 1rk, din, dernek-vakif iiyeligi, saglik bilgisi,
felsefi diisiince, inang, cinsel tercih, sabika kaydi, ceza mahki{imiyet bilgileri, biyometrik veriler ise
ozel nitelikli kigisel veriler olarak ifade edilmektedir. Ozel nitelikli kisisel verilerin islenebilmesi i¢cin
de tarafimzin acik rizasi gerekmektedir. Fakat KVKK uyarinca kanuna uygunluk halleri kapsaminda
acik riza olmaksizin veri isleme faaliyeti yapilmasi1 da miimkiindiir.

2) islenen Calisan Kisisel Veri Gruplar ve Kisisel Veriler: |

Veri Kategorileri Kisisel Veriler (6zel nitelikli olanlar da dahil)

Ad, soyad, fotograf, TC Kimlik no, Dogum Tarihi, Dogum Yeri, Anne Adi, Baba Adj,
Cinsiyet, uyruk, Kimlik kart1/Nifus clizdani seri no, imza,

Telefon numarasi (cep ve/veya ev), Adres Bilgileri, Elektronik Posta Adresi (6zel
lletisim Bilgisi | ve/veya kurumsal), Sirket ici iletisim bilgileri (dahili telefon numarasi, kurumsal
e-posta adresi)

Mesleki Deneyim, Egitim durumu, Mesleki ve Calisma Siireci Performans
Degerlendirme Bilgileri, sertifika ve diploma bilgileri, yabanc dil bilgileri, CV,
aldig1 kurslar, hangi tarihte. hangi egitimi ne kadar siire aldig bilgisi

Kimlik Bilgisi

Mesleki Deneyim
Bilgisi

Ozliik Bordrolar ve Banka hesap (IBAN) bilgisi, unvan

S vo e Sirketimizin giivenligi icin calisma alanlarinda ¢ekilen kamera kayitlari,

Kayitlar
Hukuki islem Adli mercilerle ile yapilan yazismalarda ve olasi bir yargi siirecinde mahkemelere
Bil issi verilecek dava ve cevap dilekcelerinde yer alan kisisel veri iceren bilgiler, icra
& dosyasindaki bilgiler
Saglik Verisi (6zel Saglik raporu

nitelikli veri)

Ceza Mahk{imiyeti
ve Glivenlik

Ceza Mahkumiyeti Giivenlik Tedbirleri Adli Sicil Kaydi
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Tedbirlerine
Iliskin Veriler
Lokasyon Bulundugu yerin konum bilgileri
Siiriicii Belgesi Bilgisi, Askerlik Bilgisi, Bilgisayar Bilgisi, Imza, Isyerinde
Diger kullanilacak kiyafetler ve ekipmanlar i¢in beden 6l¢iisii bilgisi, Yurt ici ve yurt disi
seyahat engeli bulunup bulunmadigina iligkin bilgiler

3) Kisisel Verilerinizin ve/veya 0Ozel Nitelikli Kisisel Verilerinizin Kategorileri ve islenme Amaclart: ]

Veri Kategorileri Veri isleme Amaci

Calisanlar igin is s6zlesmesi ve mevzuattan kaynakh yiukimliliklerin yerine
getirilmesi,

Calisanlar igin yan haklar ve menfaatleri stireglerinin ylritilmesi,
Faaliyetlerin mevzuata uygun yiruttlmesi,

Finans ve muhasebe islerinin yurdtilmesi,

Kimlik Bilgisi Mal / hizmet satin alim stireglerinin yiritilmesi,

Resmi ve hukuki islemlerin yiritilmesi,

Saklama ve arsiv faaliyetlerinin ytrttilmesi, hukuki uyusmazliklarda delil olarak
kullaniimasi,

Sozlesme sireclerinin yaratidlmesi,

Tedarik zinciri yonetimi slireglerinin yiritilmesi

Calisanlar icin is sozlesmesi ve mevzuattan kaynakl yikiamliliklerin yerine
getirilmesi,

Iletisim Bilgisi | Faaliyetlerin mevzuata uygun yiritilmesi,

Hukuki uyusmazliklarda delil olarak kullanilmasi,

Saklama ve arsiv faaliyetlerinin yirGtilmesi,

Calisanlar icin is s6zlesmesi ve mevzuattan kaynakl yikiamliliklerin yerine
getirilmesi,

Faaliyetlerin mevzuata uygun yiritilmesi,

Mesleki Deneyim

gl Hukuki uyusmazliklarda delil olarak kullanilmasi,
Saklama ve arsiv faaliyetlerinin yaritilmesi,
Ozliik Calisanlar igin is akdi ve mevzuattan kaynakl yukiumldiliklerin yerine getirilmesi,

Sozlesme siireglerinin yuritilmesi,

Gorsel ve Isitsel | _. . R
Fiziksel mekan glivenliginin saglanmasi

Kayitlar
Calisanlar icin is sozlesmesi ve mevzuattan kaynaklh yikimliliklerin yerine
- etirilmesi,
Hukuki Islem & I.I I. o .
oo Faaliyetlerin mevzuata uygun yiritilmesi,
Bilgisi

Hukuki uyusmazliklarda delil olarak kullanilmasi,

Saklama ve arsiv faaliyetlerinin ylritilmesi,

Calisanlar icin is sozlesmesi ve mevzuattan kaynaklh yikiamliliklerin yerine
getirilmesi,

Faaliyetlerin mevzuata uygun yiritilmesi,

Hukuki uyusmazliklarda delil olarak kullanilmasi,

Saklama ve arsiv faaliyetlerinin ylrttilmesi,

Saglik Verisi (6zel
nitelikli veri)

Ceza Mahk(miyeti
ve Glivenlik
Tedbirlerine

Iliskin Veriler

Calisanlar igin is Akdi ve Mevzuat Kaynakh Yikimliliklerin Yerine Getirilmesi

is Faaliyetlerinin Yuritilmesi / Denetimi,
Lokasyon is Stirekliliginin Saglanmasi Faaliyetlerinin Yiritiilmesi,
Lojistik Faaliyetlerinin Yiruttlmesi,
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Pazarlama Analiz Calismalarinin YlrGtilmesi,
Tasinir Mal Ve Kaynaklarin Glivenliginin Temini,

Diger

Calisanlar igin is s6zlesmesi ve mevzuattan kaynakh yiukimliliklerin yerine
getirilmesi,

Faaliyetlerin mevzuata uygun yiruttlmesi,

Hukuki uyusmazliklarda delil olarak kullanilmasi,

Saklama ve arsiv faaliyetlerinin yiritilmesi,

Vs

Aktarim Amaclari:

3) Kisisel Verilerinizin ve/veya Ozel Nitelikli Kisisel Verilerinizin Alic1 Gruplari ve

|

Kisisel verileriniz Aydinlatma Metninin veri isleme amagclar1 kapsaminda, KVKK'nin 8. ve 9.
maddelerinde belirtilen veri aktarma sartlar1 uyarinca asagida agiklanan amaclarla belirtilen kisilere
ve kurumlara aktarilabilmektedir.
Kisisel verilerin ve 0zel nitelikli kisisel verilerin aktarilmasi esnasinda KVKK'nin 8/2 maddesi
uyarinca a¢ik riza alinmaksizin veri aktarimi yapilmaktadir. Zira veri aktarimi yapilacak haller m. 8/2
uyarinca istisna sayilan hususlar kapsamindadir. S6z konusu veri aktarimi gergeklestirilirken ve veri
aktariminin sonrasinda TURMAK MUHENDISLIK SAN. TiC. A.S. olarak her tiirlii teknik ve idari

tedbir alinmaktadir.

Alic1 Grubu AKktarim Amaci

Is Ortag (Bankalar, mali
miisavirler)

Sirketimiz tarafindan ¢alisanlarinin {icret 6demelerinin saglanmasi,
mali kayitlarin denetlenmesi,

Is siirekliliginin saglanmasi ve faaliyetlerinin yiiriitiilmesi,

Is siireglerinin iyilestirilmesine yonelik énerilerin alinmasi ve
degerlendirilmesi,

Is ortag1 (mali miisavir)

Finansal ve mali tablolarin yeminli mali miisavir tarafindan
onaylanmasi

Tedarikgi (Bilgi sistemleri
tedarikei sirketi)

Bilgi teknolojileri destek hizmetlerini saglamak icin

Ozel Hukuk Tiizel Kisisi

s faaliyetlerinin yiiriitilmesi ve yasal yiikiimliiliikklerimizi yerine
getirebilmek amaciyla

Hissedarlar ve Yonetim
Kurulu

Is faaliyetlerinin yiiriitiilmesi/denetimi

Yetkili Kamu Kurum ve
Kuruluslari

s faaliyetlerinin yiiriitiilmesi ve yasal yiikiimliiliikklerimizi yerine
getirebilmek amaciyla

Tarafinizca Yetki Verilmis

tedarikcimiz ile

Olan Vekil ve Hukuki yiikiimliiliiklerimizi yerine getirebilmemiz amaciyla
Temsilcilerinize
Acil durum yonetimi siireglerinin ytiriitiilmesi, organizasyon ve
OSGB firmasi etkinlik yonetimi, is sagligi/giivenligi faaliyetleri, gérevlendirme

slirecgleri, egitim faaliyetleri ve risk yonetimi stireglerinin
yuriitiilmesi amaclari ile

Yurt icindeki tedarikei
organizasyon sirketi ve
konsolosluk veya

Vize basvurusu, yurtdisi fuar/gezi, ugak bileti temini, konaklama ve
benzeri mahiyetteki organizasyon ve etkinliklerin yonetimi
amaciyla
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Alic1 Grubu Aktarim Amaci

dogrudan yurtdisinda
bulunan hava yolu sirketi,
otel gibi tedarikciler ile

Tarafinizca referans
olarak gosterdiginiz Teyitlesmek amaciyla
kisilerle

p
4) Kisisel Verilerinizin ve /veya Ozel Nitelikli Kisisel Verilerinizin islenmesine
Yénelik Sirket ilkelerimiz:

1) Iilgili mevzuatta dngériilen veya islendikleri amag icin gerekli olan siire kadar muhafaza
edilmesini,

2) Hukuka uygun olarak islemeyi,

3) Verilerin giincelligini saglamayn,

4) Diirtstliik kurallarina uygun davranmaysi,

5) islendigi amag disinda kullanilmamasini,

6) islendigi amacla 6lciilii ve sinirli olmasiny,

7) Genel ahlaka, 6rfe ve ddete uygun olarak islemeyi;

8) KVKK hiikiimleri basta olmak {izere ilgili tim mevzuat hiikiimlerine uygun olarak islemeyi;
TURMAK MUHENDISLIK SAN. TiC. A.S. olarak ilke edinmis bulunmaktayz.

[ 5) Kisisel Verilerin ve Ozel Nitelikli Kisisel Verilerin Toplanma Yéntemi ve Hukuki Sebebi:

Kisisel verileriniz ve 6zel nitelikli kisisel verileriniz ¢esitli yollardan elde edilebilmektedir. Bu
nedenle otomatik ve/veya otomatik olmayan ydntemlerle internet sitesi, sosyal mecralar,
elektronik postalar, telefon, faks, sézlesmeler, isin ifasina yonelik sirketimiz biinyesine sunulan
evrak ve belgelerle sozlii, yazili ve elektronik ortam vasitasiyla elde edilebilmektedir. Sayilan
yontemlerle ulasilan kisisel verilerin islenebilmesine iliskin hukuki sebepler asagidaki gibidir.

KVKK’nin 6. maddesi uyarinca Ozel Nitelikli Kisisel Verileriniz;
o Ozel nitelikli kisisel verileriniz a¢ik riza hukuki sebebine dayanilarak islenmektedir.
KVKK’nin 5. maddesi uyarinca Kigisel Verileriniz;

o m.5/2(a) uyarinca “kanunlarda agik¢a 6ngoriilmesi” sebebine dayanilarak hukuki iliski
ile ilgili kisisel veri Vergi Usul Kanunu ve Is Kanunu basta olmak iizere ¢esitli mevzuat
hiikiimlerince acikea izin verilmesi,

o m.5/2(c)uyarinca “s6zlesmenin kurulmasi ya da ifas1” sebebine dayanilarak s6zlesmesel
iliskiye esas olan kisisel veriler sozlesmenin ifasi, gereklerinin yerine getirilmesi,
sozlesmenin devaminin saglanmasi, 6deme ve tahsilat islemlerinin yapilmasi, karsilikl
edimlerin yerine getirilebilmesi,

o m.5/2(¢) uyarinca “veri sorumlusunun hukuki yiikiimliiliigiinii yerine getirebilmesi”
sebebine dayanilarak sirketin tabi oldugu kanunen o6ngériilen saklama siirelerine
uyulabilmesi, mevzuatta 6ngoriilen ve sair yasal ylikiimliiliiklerin yerine getirebilmesi, is
sagligi ve giivenliliginin saglanabilmesi, bilgi talebinde bulunan kamu kurumlar1 ve
kuruluslarinin taleplerinin yerine getirebilmesi, yasal bildirimlerin diizenlenebilmesi,
cesitli yasal yiikiimliiliiklerin eksiksiz yerine getirilebilmesi,

o m.5/2(e) uyarinca “bir hakkin tesisi, kullanilmasi veya korunmasi1” sebebine dayali
olarak Kkisisel verilerin olusabilecek uyusmazliklarda ispat vakiasi olmasi, hukuki ve
teknik destegin alinabilmesi,

o m.5/2(f) uyarinca “veri sorumlusunun mesru menfaatleri”

hukuki sebeplerine dayanilarak islenmektedir.
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[ 6) Veri Sahibinin Haklari: ]

KVKK’'nun 11. maddesinde veri sahibinin haklarini hiikiim altina almistir. Madde uyarinca veri sahibi
olarak sirketimize basvurarak;

1) Kisisel veri islenip islenmedigini 68renme,

2) Kisisel verileri islenmisse buna iliskin bilgi talep etme,

3) Kisisel verilerin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullanilmadiginm
O0grenme,

4) Yurticinde veya yurt disinda kisisel verilerin aktarildigi tiglincii kisileri bilme,

5) Kisisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin diizeltilmesini isteme,

6) “Kisisel verilerin silinmesi, yok edilmesi veya anonim hale getirilmesi” baslikli kanunun 7.
maddesinde 6ngoriilen sartlar gercevesinde kisisel verilerin silinmesini veya yok edilmesini
isteme,

7) Eksik ya da yanlis islenmis verinin diizeltildigini veya ilgilinin talebi (lizerine verinin
silindigini veyahut yok edildigine iliskin bilginin kisisel verilerin aktarildig tli¢lincii kisilere
bildirilmesini isteme,

8) Islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle Kisinin
kendisi aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,

9) Kisisel verilerin kanuna aykir1 olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde zararin
giderilmesini talep etme, haklarina sahip oldugunuzu belirtmek isteriz.

7) Verileriniz Hakkinda Bilgi Alma Hakki Kullanilmasi ve Veri Sahibi Tarafindan
Basvurunun Yapilmasi:

Yukarida acgiklandigl iizere kisisel verileriniz hakkinda veri sahibi olarak bilgi alma hakkina haizsiniz.
Verileriniz hakkinda herhangi bir tereddiit duymaniz halinde iletisim bilgileri internet sitesinde
bulunan TURMAK MUHENDISLIK SAN. TIC. A.S.’ e taleplerinizi iletebilirsiniz.

KVKK'nin 13. maddesi kapsaminda ve yine ayni kanunun 11. maddesinde hiikiim altina alinmis olan
haklariniza dayanarak talepleriniz yazili olarak veya kayith elektronik posta (KEP) adresi, glivenli
elektronik imza, mobil imza ya da ilgili kisi tarafindan veri sorumlusuna daha 6nce bildirilen ve veri
sorumlusunun sisteminde kayitli bulunan elektronik posta adresini kullanmak suretiyle veya
basvuru amacina yonelik gelistirilmis bir yazilim ya da uygulama vasitasiyla iletilebilirsiniz. Gerekli
aciklamalar ile basvuru ve bilgi talep formuna internet sitemizden ulasabilirsiniz.

Kanundan dogan haklariniza iliskin taleplerinizi, bu Aydinlatma metninde belirtilen usul
cercevesinde sirketimize iletmeniz gerekmektedir. S6z konusu talepleriniz . TURMAK
MUHENDISLIK SAN. TiC. A.S. tarafindan en geg¢ otuz giin icerisinde cevaplanacaktir. Bagvurular
bizzat veri sahibinin kendisi tarafindan yapilmak zorundadir. TURMAK MUHENDISLIK SAN. TiC.
A.S. tarafindan sadece veri sahibince yapilan basvuru dikkate alinacak ve basvuru yapan hakkinda
bilgiler paylasilacaktir. Bagvurular ticretsiz olmakla birlikte, Kisisel Verileri Koruma Kurulu
tarafindan bir iicret dngoriilmesi halinde sirketimiz tarafindan kurulca belirlenen ficret sizlerden
talep edilebilecektir.

Basvuru talebinizin karsilanabilmesi i¢in basvuruda asagidaki bilgilerin eksiksiz olarak yer almasi
gerekmektedir:

Adiniz ve soyadiniz,

T.C. Kimlik numaraniz,

Yabanc1 uyruklu iseniz uyrugunuz, pasaport no veya kimlik numaraniz,

Yazili bagvuru yapilacak ise talep formunun altinda 1slak imzaniz,

KVKK 11. madde uyarinca talebinizin icerigi,

Size ulasim saglayabilecegimiz telefon ve faks numarasi/numaralari,

Size ulasim saglayabilecegimiz e-posta adresiniz,

Tebligata yarar acik adres,

VVVVVVYY
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